Ar 2007, 9. jantar, var fundur i kjararadi ad Hverfisgotu 6a i Reykjavik haldinn af
Gudrunu Zoéga, Jakobi R. Moéller, Jonasi Por Gudmundssyni, Kristni Hallgrimssyni og
Svanhildi Kaaber.

Fyrir var tekio:

Ad skera tir um hvort heyra skuli undir kjararao
a0 akveda laun og starfskjor proéfessora
samkvaemt S. gr., sbr. 4. gr. laga nr. 47/2006 um
kjararad

I

Log um kjararad nr. 47/2006 toku gildi 1. juli 2006. Verkefni kjararads er ad akveda
laun og starfskjor pjodkjorinna manna, radherra og démara og annarra rikisstarfsmanna,
sem svo er hattad um ad pau geta ekki radist med samningum 4 venjulegan hatt vegna
edlis starfanna eda samningsstodu. Fullskipad kjararad dkvedur laun forseta Islands
samkvaemt 1. gr. laga nr. 10/1990 um laun forseta Islands, pingfararkaup samkvaemt
16gum nr. 88/1995 um pingfararkaup alpingismanna og pingfararkostnad, og launakjor
radherra, hastaréttardomara og héradsdomara, sbr. 3. gr. laga um kjararad. Kjararad
skipad premur monnum akvedur laun og starfskjor rikisstarfsmanna sem ekki falla undir 3.
gr. og svo er hattad um ad laun peirra og starfskjor geta ekki radist med samningum a
venjulegan hatt vegna e0lis starfanna eda samningsstodu, sbr. 4. gr. laganna. Fullskipad
kjararad sker Gr um pad til hverra akvordun launa og starfskjara samkvaemt 4. gr. skuli na i
nanari atridum en par greinir, sbr. 5. gr. laga um kjararad. I akvaedi til bradabirgda segir ad
allir peir sem féllu undir urskurdarvald Kjaradoms eda kjaranefndar samkvamt 16gum nr.
120/1992 pegar 16gin um kjararad toku gildi skyldu sata kjaradkvordunum pess par til
kjararad hefdi akvedid nénar til hverra pessi hattur & akvordun kjara skyldi framvegis na ut
fra peirri meginreglu ad kjor rikisstarfsmanna skuli radast med kjarasamningum par sem
pvi verdur vid komid. Préfessorar heyrou 40ur undir urskurdarvald kjaranefndar og heyra
pvi undir kjararad samkvaemt fyrrnefndu bradabirgdadkveedi.

II.

Kjararad dkvad 4 fundi hinn 10. oktober 2006 ad taka til skodunar hvort afram skyldi
heyra undir r4did ad akveda laun og starfskjor professora. Med bréfum dagsettum 11.
oktober 2006 oOskadi kjararad eftir skriflegum greinargeroum fré eftirtoldum adilum:
Félagi professora 4 Islandi (professorar vid Haskolann 4 Akureyri, Kennarahaskola {slands
og Landbunadarhaskola Islands), Félagi professora vid Haskéla Islands, haskolaradi
Héaskolans & Akureyri, haskolaradi Haskola fslands, haskolaradi Kennarahaskoéla Islands,
haskolaradi Landbunadarhaskola slands, fjarmalaraduneytinu, landbinadarraduneytinu og
menntamalaraduneytinu. Jafnframt var sému adilum bodid ad koma 4 fund kjararads. Med
bréfum dagsettum sama dag var hverjum einstokum professor vid ofangreinda haskola
gefinn kostur 4 ad koma sjéonarmidum sinum & framfzri vid radid.

Svor barust fra Félagi professora vid Haskola Islands og Félagi professora 4 Islandi,
dagsett 24. og 25. oktober 2006. Fra haskolaradi Kennarahaskéla Islands barst bréf dagsett
30. oktober 2006, fra haskolaradi Haskola islands barst bréf dagsett 17. november 2006,
fra haskolaradi Haskolans a4 Akureyri barst bréf dagsett 20. névember 2006 og fra
haskolaradi Landbunadarhaskola Islands barst bréf dagsett 29. ndvember 2006.
Sameiginlegt bréf barst frd& menntamalaraduneyti, fjarmalaraduneyti og landbunadar-
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raduneyti dagsett 1. névember 2006. b4 barust bréf frd tiu professorum, dagsett a
timabilinu 12. oktober til 7. névember 2006. Fulltraar beggja félaga professora komu a
fund kjararads 31. oktdber 2006 og rektorar asamt fleiri fulltrium haskodlarada Haskola
fslands, Kennarahaskola {slands og Landbunadarhaskola Islands komu 4 fund radsins 30.
névember 2006. Fulltraar menntamalaraduneytisins og fjarmalaraduneytisins komu einnig
a fund kjararads 30. november 2006.

[ bréfi stjornar Félags professora vid Haskola fslands sagdi ad pad veri skodun
stjornarinnar ad ekki etti ad breyta pvi launakerfi professora sem verid hefdi vid lyoi
sidastlidin atta ar og gefist mjog vel. Roskun vegna ataka i kjaramalum eda vegna
verkfalla veeri ekki adeins daskileg heldur vaeru verkfoll 1 reynd 6éframkvaemanleg vegna
skuldbindinga peirra vid samstarfsadila i rannsoknum og vid nemendur. Rannséknavirkni
professora hefdi aukist verulega eftir ad matskerfi kjaranefndar var tekid upp og hefdi
urskurdarvald nefndarinnar haft i for med sér ad professorar helgudu sig starfi fyrir
skolann. Matskerfi sem laun professora veeru midud vid hefdi almennt reynst vel og laun
peirra vaeru ad storum hluta had afkostum peirra 4 visindasvidinu og vid leidsdgn ungra
freedi- og visindamanna. Fra pvi ad kjaranefnd hof ad dkveda laun professora hefou laun
peirra ordid jafnari, 6had pvi i hvada deild haskolans peir storfudu, og vegna hins hlutlega
og gagnsazja launakerfis heyrdi launamunur kynja innan félagsins nt ségunni til. A fundi
stjornarinnar med kjararadi kom medal annars fram ad heppilegt veri ad matid veri i
hondum 6hads adila utan haskolans.

[ greinargerd Félags professora 4 Islandi sagdi ad veigamestu rokin fyrir dbreyttri
skipan kjaramala veru folgin i1 pvi gaedakerfi sem kjaranefnd hefdi komid & vardandi storf
professora. Pad veri eini samraemdi gedastadallinn i starfi rikishaskola og hefdu urskurdir
kjaranefndar um pessi mal motad storf og vidomid annarra haskolakennara vid rikishaskola.
Engin trygging veri fyrir pvi ad mogulegt vaeri ad vidhalda slikum samreemdum geeda-
stadli yrdi samid vid félog haskolakennara vid hvern haskola fyrir sig. Pessi skipan hefoi
verid god trygging fyrir samremdum kjorum milli rikishaskola. Kjaradeilur raski mjog
Ollu haskolastarfi og bitni 4 pridja adila. Kjaraakvordun utan héaskolanna hafi otvireda
kosti, kjaradeilur geti komid mjog illa nidur a4 rannsoéknarsamstarfi einkum milli erlendra
og innlendra adila. ba veri algengt ad professorar veru leidbeinendur og beeru verulega
abyrgd 4 nami meistara- og doktorsnema og kamu kjaradeilur mjog illa nidur 4 namsferli
peirra.

brir professorar lystu peirri skodun sinni ad professorar @ttu ad semja um kjor sin eins
og alrir haskolakennarar og ferou rok fyrir peirri skodun. Ekki vaeru efni til ad gera
greinarmun 4 einstokum hopum haskolakennara pegar mat veri lagt 4 med hvada heetti
kjor peirra vaeru akvedin. Einn peirra lysti peirri skodun ad nuverandi fyrirkomulag veeri
allt of flokid. Innan vid 20% rannsdknastiga veeru fyrir pad sem mestu mali skipti, p.e.
birtingar i alpjodlegum ritryndum visindaritum. Pad vari haskélum til goéda aod taka meiri
abyrgd & eigin storfum. Annar faerdi svipud rok fyrir sinni skodun, matskerfid veeri urelt,
greinar birtar 1 bestu visindaritum veraldar veeru minna metnar en greinar og skyrslur sem
birtar veeru 1 islenskum timaritum med takmarkada utbreidslu. bad geeti ekki verid
haskolum til framdrattar ad laun kennara veeru akvedin af utanadkomandi nefnd og eftir
osveigjanlegu nidurnjorvudu kerfi. Einn professor rokstuddi ekki pa skodun sina ad laun
og Onnur starfkjor starfsmanna rikisins ettu ad radast af frjalsum kjarasamningum og til
fyllingar af radningarsamningum einstakra starfsmanna.

Sex professorar toldu ad kjararad atti afram ad akveda laun professora og voru rok
peirra ad mestu pau sému og fram komu i greinargerdum félaganna. Einn peirra lagdi
aherslu 4 ad vinnubrogdum sem beitt hefdi verid vid akvoérdun launa yrdi haldid afram
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hver svo sem keemi til med ad fara med pau mal. Annar taldi mikilvegt ad ef til pess keemi
ad kjararad teki akvoroun um ad professorar féllu ekki undir radid 1 framtidinni yrdi peim
gefinn nokkur umpoéttunartimi, til demis 1-2 ar, til pess ad vinna ad nyju samremdu
gaedakerfi sem studladi ad eflingu rannsdkna og kennslu eins og vinnulag kjaranefndar
hefdi tryggt. Ella veeri veruleg hatta 4 ad kerfid klofnadi nidur i smaeiningar sem hver
fyrir sig naoi ekki ad halda uppi og tryggja geedi haskolastarfs i landinu.

[ bréfi haskolarads Kennarahaskola {slands sagdi ad radid fengi ekki séd ad edli starfa
professora gerdi peim erfidara en 6drum haskoélakennurum ad semja um laun sin og taldi
radid edlilegt ad laun og starfskjor professora eins og annarra starfsmanna skolans rédust i
kjarasamningum. Rektor asamt einum fulltria ur haskélaradi kom a fund kjararads og
gerdu peir nanari grein fyrir sjonarmidum Kennarahaskolans. I méli peirra kom medal
annars fram ad peir t6ldu pad strida gegn sjalfstedi haskola ad kjor tiltekins hops
starfsmanna veru akvedin utan skolans. Haskolar veru fullfeerir um ad meta storf
professora eins og annarra haskoélakennara.

[ greinargerd fra Landbunadarhaskola fslands sagdi ad naverandi fyrirkomulagi vid
launadkvordun professora fylgdu baedi kostir og gallar en ad morgu leyti hefdi reynslan
verid aget. Pad vaeri kostur ad kjor peirra veru akvedin med samreemdum haetti 6had
yfirstjorn skolanna. Pessi adferd hvetti til skilvirks gadakerfis i formi matsreglna peirra
sem farid veri eftir og vaeri reynslan af pessu kerfi vid Landbinadarhaskolann ageet pott
pad pyddi ad yfirstjorn skolans keemi ekki med beinum heetti ad samningagerd fyrir pessa
starfsmenn skolans. Launasetningin virtist vera i edlilegu samremi vid annad innan
stofnunarinnar og veri pvi edlilegt ad leggja til ad pessu kerfi yrdi haldid afram. Rektor
skolans kom vid annan mann & fund radsins og aréttudu bpeir sjonarmid pau sem fram
komu i greinargerd Landbunadarhaskoélans.

Haskolarad Haskolans 4 Akureyri tok ekki afstodu til pess hvort skynsamlegra veeri
fyrir kjor professora ad peir semdu um kjor sin eda heyrdu undir kjararad. Ut fra
starfsoryggi skoélanna veaeri betra ad professorar heyrdu undir kjararad. betta etti
sérstaklega vid um kennslu en ekki sidur rannsoknir. b4 hefdi kjaranefnd komid a
stigamatskerfi og ritlaunasjodi tengdum pvi. Petta kerfi hefdi reynst 6flugt teki til ad
tryggja geedi 1 rannsOknum og veeri raunverulegur gaedastadall & storf haskolakennara enda
hefdu adrir haskolakennarar tekid pad upp. Hver sem akvordun kjararads yrdi veeri
mikilveegt ad pessum gadastadli yroi ekki kastad fyrir roda. Ekki virtist nit 6drum til ad
dreifa til ad framfylgja pessum geedastadli og par med urskurda professorum kjor. Hvatti
haskolarad til pess ad kjararad hefdi heildarhagsmuni haskoélastigsins 1 huga vid akvoroun
sina.

[ greinargerd haskolarads Haskola Islands sagdi ad nuverandi fyrirkomulag hefdi i
meginatridum gefist vel og skilad gédum arangri. Kjor professora hefou lagast verulega
eftir ad akvoroun um pau var med logum felld undir kjaranefnd. Batnandi launakjor asamt
Oflugu hvatakerfi er tengdist arangri i rannsoknum hefdu gert professorum kleift ad helga
sig ad fullu starfi sinu vid haskélann og hefdi haskolinn med samningum vid adra
akademiska starfsmenn sina tryggt ad umratt hvatakerfi nadi til peirra allra. Haskolinn
hefoi alllanga hefd fyrir hvatakerfum vegna rannsokna. Pannig hefdi vinnumatssjodur
verid stofnadur 1989 en hann hefdi 4 sama hatt og Ritlauna- og rannsdknasjodur greitt
starfsfolki arlega launaumbun vegna arangurs i rannsoknum fra peim tima. Helstu
afleidingar pess ad feera dkvordunarvald um laun professora frd kjararadi veeru ad heett
veeri vid ad laun professora héldu ekki i vid almenna launapréun; starfsemi haskolans geeti
skadast vegna verkfalla; alag 4 stjérnsyslu haskolans mundi aukast ekki sist i tengslum vid
grunnmat nyrra professora, arlegt mat & storfum og athugasemdir vid pad og vegna
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kjarasamninga; mat 4 rannsoknum professora yrdi ekki framkvaemt af ytri 6hadum adila
eins og nu veeri. bad hefdi verid framfaraspor 4 sinum tima ad fela kjaranefnd ad dkvarda
laun professora, samstarf Haskola fslands og kjaranefndar hefdi gengid mjog vel og taldi
haskolarad ekki tilefni til breytinga & nuverandi fyrirkomulagi. Yrdi pad akvordun
kjararads ad heetta ad dkvarda laun professora veri haskolinn reidubtiinn ad semja vid
professora um laun og sja um mat 4 storfum peirra. Haskolarad lagdi po aherslu 4 ad
skolinn fengi hafilegan adlogunartima og ad hann fengi battan pann kostnad sem slik
akvoroun kynni ad hafa i for med sér. Rektor kom a fund kjararads asamt tveimur sviods-
stjorum haskolans. [ mali peirra kom medal annars fram ad afstada haskélarads til malsins
veeri skyr, matskerfid hefoi gefid goéoa raun og veeri kostur ad matid vari unnid af 6hadum
ytri adila en ekki innan skélans.

Eins og fram hefur komid sendu raduneyti menntamala, landbunadar og fjarmala
sameiginlegt bréf. Var pad skodun peirra ad edlilegt veeri ad laun og starfskjor professora
vaeru akvedin med sama hetti og annarra starfsmanna, pad er i kjarasamningi. Professorar
teldust ekki til forstddumanna rikisstofnana og veru ekki embettismenn. Samkvaemt
nugildandi 16gum um Haskola {slands og Haskélann 4 Akureyri rédu rektorar medal
annars professora, dosenta og lektora og skipudu peir priggja manna domnefnd til ad
dzema um haefi umsakjenda til pessara starfa. Samkvaemt eldri 16gum hefdi forseti {slands
skipad professora en menntamalaradherra dosenta og lektora. Med pessari breytingu veeri
loggjafinn ad leggja pessi storf ad jofnu og veeri pvi edlilegt ad laun professora veru
akvedin med sama heatti og laun annarra starfsmanna haskola. Rikisreknir haskolar veru
sjalfsteedar rikisstofnanir og hlyti pad ad hefta sjalfsteedi viokomandi haskola, til demis
med tilliti til hreyfanleika milli kennslu, stjornsyslu og rannsokna, ad laun 4kvedinna
starfsmanna peirra vaeru ekki akvedin par og par af leidandi ekki byggd a sambaerilegum
forsendum og peim sem haskolinn vilji leggja til grundvallar vid mat starfa. Samkvaemt 1.
grein laga nr. 47/2006 um kjararad veri pad verkefni radsins ad akveda laun og starfskjor
pj6dkjorinna manna, radherra og domara og annarra rikisstarfsmanna sem svo vari hattad
um ad pau geetu ekki radist med samningum & venjulegan hatt vegna edlis starfanna eda
samningsstodu. [ greinargerd med frumvarpinu kami fram ad meginreglan 4 vinnu-
markadi hlyti ad vera samningsfrelsi og yroi ad skyra undantekninguna préngt. Ekki yroi
s¢0 ad laun professora gaetu ekki radist med samningum & venjulegan hatt vegna edlis
starfanna eda samningsstédu og var bent 4 ad fram til arsins 1996 hefou laun professora
verid0 akvedin 1 kjarasamningum vidkomandi félags haskolakennara. Fulltraar
menntamalaraduneytis og fjarmalaraduneytis komu a fund kjararads og gerou nanari grein
fyrir aliti sinu.

II1.

Meirihluti peirra sem sendi kjararadi umsdgn um malid var peirrar skodunar ad radiod
atti afram ad akveda kjor professora. A pad vid um badi professoraféldgin, prju
haskolarad af fjorum og sex af tiu professorum sem létu skodun sina i ljos. Fjorir
professorar toldu ad kjor professora attu ad akvedast i kjarasamningum. Haskolarad
Kennarahaskoéla Islands og raduneytin prju, pad er menntamalaraduneytid, landbunadar-
raduneytio og fjarmalaraduneytid voru somu skodunar.

ROk peirra sem voru medmeltir pvi ad kjararad akvaedi laun professora voru einkum
tvenns konar; annars vegar veru storf professora og skuldbindingar pess edlis ad atok i
kjaramalum eda verkfoll veeru i raun 6framkvamanleg vegna skuldbindinga professora vid
rannsoknir og kennslu. Hins vegar hefdi matskerfid sem launin byggdust a reynst 6flugt



teeki til ad tryggja geedi 1 rannsoknum og hefdi rannsoknavirkni professora aukist verulega
eftir ad matskerfi kjaranefndar var tekid upp. Matskerfid veeri eini samraemdi gaeda-
stadallinn 1 starfi rikishaskola og veeri engin trygging fyrir pvi ad mogulegt vari ad
vidhalda slikum samreemdum geedastadli yrdi samid vio félog haskolakennara vid hvern
haskola fyrir sig. Otviradur kostur vari ad matid vaeri unnid af 6hadum ytri adila. ba hefoi
kerfio leitt til pess a0 kjor professora i rikishaskolum veaeru samraemd og ekki veeri munur a
launum professora eftir kynjum eda freedasvioum. Logd var ahersla & ad kerfinu yroi
haldid hver sem nidurstada kjararads yrai.

beir sem voru motfallnir pvi ad laun professora yrdu afram akvedin af kjararadi t6ldu
ekki astedu til ad laun professora yrou akvedin a annan hatt en laun annarra haskola-
kennara. Rikisreknir haskolar veeru sjalfstedar rikisstofnanir og hlyti pad ad hefta
sjalfstedi vidokomandi haskola, til demis med tilliti til hreyfanleika milli kennslu,
stjornsyslu og rannsokna, ad laun hluta starfsmanna peirra vaeru ekki akvedin par.

Iv.

Flestir umsagnaradilar Ur haskolunum hafa lagt aherslu 4 mikilvaegi matskerfisins og
pau jakveedu ahrif sem pad hefur haft 4 starf i haskolunum, ekki sist & svidi rannsokna.
Eindreginn vilji er til pess innan haskélanna ad pvi verdi haldio afram og telja flestir pad
kost a0 6hadur ytri adili hafi umsjon med pvi. Bent hefur verid & 1 pvi sambandi ad huga
purfi sérstaklega ad minni haskolunum, og ad gefist hafi vel ad hafa sameiginlegan sj6d
fyrir alla rikishaskola.

Eins og adur segir akvedur kjarardd samkvemt 1. mgr. 4. greinar laga nr. 47/2006
laun og starfskjor rikisstarfsmanna sem ekki falla undir 3. grein laganna og svo er hattad
um ad laun peirra og starfskjor geta ekki radist med samningum 4 venjulegan hatt vegna
edlis starfanna eda samningsstoou, sbr. 1. grein somu laga.

[ athugasemdum med frumvarpinu sem vard ad 16gum nr. 47/2006 um kjararad segir
ad meginreglan 4 vinnumarkadi, hvort sem er hja hinu opinbera eda einkaadilum, hljéti ad
vera samningsfrelsi og ad laun og starfskjor séu dkvedin i frjalsum samningum. Undan-
tekninguna sem 16gin meli fyrir um verdi ad skyra prongt. { 4. grein komi fram hverjir
adrir en @dstu handhafar rikisvaldsins, sbr. 3. grein, skuli heyra undir 16gin. Meginreglan
s¢ si ad pad séu peir embeattismenn og rikisstarfsmenn sem svo er hattad um ad laun
peirra og starfskjor geta ekki radist med samningum & venjulegan hatt vegna edlis
starfanna eda misvaegis samningsstéou. Vid mat a pvi hverjir falli undir 4kvadi 4. greinar
s¢ edlilegt a0 horfa til pess annars vegar hverjir gegna storfum sem ekki mega falla nidur i
verkfollum og hins vegar hverjir gegna storfum sem fela 1 sér fyrirsvar fyrir rikid i
samskiptum vid starfsmenn 1 kjaramalum.

Kjaradeilur og verkf6ll medal professora valda roskun & starfi sem erfitt er ad una vid.
A pad einnig vid um morg énnur storf og hafa professorar ekki pa sérstodu i pvi efni, ad
pad réttleti ad vikio sé frd meginreglunni um ad laun og starfskjor séu dkvedin i frjalsum
samningum. Storf professora fela ekki 1 sér fyrirsvar fyrir rikid i samskiptum vid
starfsmenn 1 kjaramalum. Haskolarad, félog professora og einstakir professorar hafa faert
mikilsverd rok fyrir peirri afstoou, ad ekki skuli hrofla vio ntiverandi fyrirkomulagi, sem
hafi reynst vel undanfarinn aratug. Vandséd er po, ad haskolarnir og samtdk professora
geti ekki samid um samraemt heildarkerfi, sem vidhaldi nuverandi kerfi eda leysi pad af
hélmi. Pa hefur 16ggjafinn i bradabirgdadkvedi laga nr. 47/2006 itrekad pa almennt



vidurkenndu meginreglu, ad kjor manna séu édkvedin i kjarasamningum eftir pvi sem vid
verdur komid.

Med visan til alls framanritads telur kjararad ad ekki skuli heyra undir kjararad ad
akveoa laun og starfskjor professora.

V.
Urskurdarord

Akvordun launa og starfskjara professora heyrir ekki undir kjararad.

Gudrun Zoéga

Jakob R. Moller Jonas Por Guomundsson

Kristinn Hallgrimsson Svanhildur Kaaber



