Ar 2008, fimmtudaginn 25. september, var fundur i kjararadi ad Hverfisgétu 6a i
Reykjavik haldinn af Gudrunu Zoéga, Jakobi R. Méller og Jonasi Por Gudmundssyni.

Fyrir var tekid:

Ad dkveda laun og starfskjor forstjora
Lyfjastofnunar

I.

Samkvaemt 1. gr. laga nr. 47/2006 um kjararao, sbr. 1. gr. laga nr. 168/2007 um breyting &
peim 16gum, er verkefni pess medal annars ad akveda laun forstddumanna rikisstofnana.

Kjararadi barst bréf fra forstjora Lyfjastofnunar, dagsett 3. juli 2008, par sem hann 6skadi
eftir ad launakjor hans yrdu endurskodud. I bréfinu sagdi ad miklar breytingar hefou ordid 4
starfsemi Lyfjastofnunar fra peim tima ad launaviomid forstjora hefdi verid akvedio af
kjaranefnd 4rid 2001. Starfsmonnum hefdi fjolgad um 56% fra arinu 2001 og veru peir nu um
40. Alpjodasamstarf Lyfjastofnunar hefdi farid vaxandi, kroéfur veeru gerdar um vinnuframlag
til visinda- og sérfredinefnda Lyfjastofnunar Evropu, sem einnig hefdi skapad tekifeeri til
tekjudflunar par sem greitt veeri fyrir sum verkefnin. Lyfjaloggjof Evropusambandsins, ESB,
hefdi tekid breytingum sidustu arin sem yki vinnualag baedi med auknum kréfum og nyjum
verkefnum, svo sem um aukid vinnuframlag sérfreedinga til Lyfjastofnunar Evrépu og med
nyjum eftirlitsverkefnum. Medal eftirlitsverkefna veeru eftirlit med kliniskum lyfja-
rannsoknum, med starfsemi blodbanka og vefjamidstodva og med framkvemd lyfjagatar
lyfjafyrirteekja. Stofnunin teki ad sér frummat 4 umsoknum um alpjodlegt markadsleyfi fyrir
lyfjafyrirteeki. Lyfjatolfraedi hefoi faerst fra heilbrigdisraduneytinu til Lyfjastofnunar arid 2006
og utgafa starfs- og rekstrarleyfa fyrir lyfjafyrirteeki og lyfséluleyfishafa mundi faerast til
stofnunarinnar i haust. A0 lokum sagdi forstjorinn ad fjolbreytni, umfang og abyrgd hefdi
aukist verulega fra pvi ad stofnunin hof starfsemi og vari hiin enn { vexti og proun. Abyrgd
forstjorans og umfang starfsins veri umtalsvert meira en i fyrra starfi sem skrifstofustjori i
heilbrigdisraduneyti. Lyfjastofnun gegni eftirlitshlutverki og sinnir faglegu mati 4 nyjum
lyfjum, upplysingagjof til heilbrigdisstétta og almennings um lyf og skylda véru samfara
neytendavernd. Ef finna @tti samj6fnud vid adra embattismenn veri neertekt ad mida vid
landlaekni.

II.

Kjarardd gaf heilbrigdisraduneyti og fjarmalaraduneyti, med bréfum dagsettum 12. agust
2008, kost a ad koma sjonarmidum um erindid & framfeeri vid radid. Fjarmalaraduneytid
svaradi med bréfi dagsettu 15. agust 2008. Heilbrigdisraduneytid stadfesti i bréfi sinu dagsettu
1. september 2008 par upplysingar sem fram komu i bréfi forstjorans um ad starfsemi og
rekstrarumfang hefdi vaxid umtalsvert fra arinu 2001, en pad ar hefdi verid fyrsta starfsar
Lyfjastofnunar. Raduneytid taldi edlilegt ad launakjor forstjorans taekju mid af umfangi,
verkefnum sem vearu mjog sérhaefd og flokin, og launakjorum forstodumanna samberilegra
rikisstofnana.

I1I.

Lyfjastofnun var sett a ot arid 2000, en med 16gum nr. 108/2000 var gerd breyting a
lyfjaldgum nr. 93/1994 og var starfsemi lyfjanefndar rikisins og Lyfjaeftirlits rikisins fzrd til
nyrrar stofnunar, Lyfjastofnunar. Med 16gum nr. 58/2005 var lyfjaldogum breytt vegna
nokkurra gerda ESB, p.e. tilskipana um setningu gada- og oryggisstadla fyrir séfnun, préfun,



vinnslu, geymslu og dreifingu bl6ds og blodhluta ir moénnum og um lyf sem atlud eru
ménnum, lyf sem @tlud eru dyrum og fleira. I peim 16gum var Lyfjastofnun medal annars
falid ad hafa eftirlit med starfsemi bloobanka sem vardar medal annars medferd og geymslu
blods og blodafurda. Med 16gum nr. 97/2008 var gerd breyting & lyfjalogum sem tekur gildi 1.
oktober 2008. bau 16g fela medal annars i sér ad Lyfjastofnun er falid ad fjalla um umsoknir
og gefa ut lyfsoluleyfi, innflutnings- og framleidsluleyfi en pessi umsysla hefur verid i
hondum heilbrigdisrdduneytisins

IVv.

I 8. gr. laga um kjararad segir, ad pad skuli vid tirlausn méla gzta innbyrdis samraemis i
starfskjorum peim sem pad akvedur, og ad pau séu & hverjum tima i samraemi vid laun i
pjodfélaginu hja peim sem samberilegir geta talist med tilliti til starfa og abyrgdar. Vid
akvoroun launakjara samkvaemt 4. gr. laganna skuli sérstaklega geeta samraemis milli peirra og
peirra kjara hja rikinu sem greidd eru a grundvelli kjarasamninga annars vegar og akvardana
kjararads samkvemt 3. gr. hins vegar. ba skuli kjarardd etid taka tillit til almennrar proéunar
kjaramala a vinnumarkadi.

[ 10. gr. laga um kjararad segir ad radid skuli taka mal til medferdar pegar pvi pyki purfa
og @tid ef ordid hafi verulegar breytingar & peim launum i pjodfélaginu sem hofd skulu til
vidmidunar samkvaemt 16gum pessum eda 4 storfum peim sem urskurdarvald pess tekur til.

Kjararad hefur ekki 40ur tekio akvordun um laun forstjorans en kjaranefnd dkvad honum
laun 19. juni 2001. Eins og rakid er i IIl. kafla hafa ordid nokkrar breytingar a 16gbundnu
hlutverki Lyfjastofnunar auk pess sem umfang starfseminnar hefur aukist medal annars med
kréofum um aukna patttdku 1 alpjodasamstarfi, til demis vid ad meta 6ryggi lyfja og umsoknir
um markadsleyfi, visindaradgjof og fleira. Kjararad hefur med hlidsjon af framansdgdu
akvedid ad laun og onnur starfskjor forstjorans skuli vera sem segir i akvordunaroroi.

V.
Akvordunarord

Fra og med 1. oktober 2008 skulu manadarlaun forstjora Lyfjastofnunar vera samkvamt
launatoflu kjararads nr. 502, launaflokki 134, ni 659.654 kronur. Ad auki skal greida honum
22 einingar & manudi fyrir alla yfirvinnu er starfinu fylgir.

Eining er 1% af launaflokki 132 i launatoflu kjararads nr. 502, ntt 6.171 krona. Einingar
greidast alla manudi arsins, einnig i sumarleyfi. Af pvi leidir ad ekki er greitt orlofsfé a
einingar.

Laun eru vid pad midud ad um fullt starf sé ad reda og pannig akvedin ad ekki komi til
frekari greidslna nema kjararad urskurdi um pad sérstaklega.

Um almenn starfskjor forstjorans gilda reglur kjararads fra 30. mai 2007.
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