Ar 2010, pridjudaginn 23. febrtar, var fundur i kjararadi ad Hverfisgotu 6a i Reykjavik
haldinn af Gudriinu Zoéga, Jakobi R. Méller og Jonasi P6r Gudmundssyni.

Fyrir var tekid:

A0 akveda laun og starfskjor framkvaemda-
stjora Orkubus Vestfjarda ohf.

I.

Fullskipad kjararad hefur i dag kvedio upp trskurd nr. 2010.4.001 um almennar forsendur
akvardana um laun og onnur starfskjor peirra sem med 16gum nr. 87/2009 beettust i pann hop
sem undir kjarardd heyrir. Medal peirra er framkvemdastjori Orkubus Vestfjarda ohf.,
orkubusstjori, en hlutafélagalogum nr. 2/1995 var breytt med fyrrnefndum 16gum pannig ad
kjararad akvedur nu laun og starfskjor framkvamdastjora hlutafélaga sem eru ad meiri hluta i
eigu rikisins. Med pessum urskurdi tekur priggja manna kjararad akvordun um launakjor
orkubtisstjora og byggist hin 4 peim almennu forsendum sem akvednar eru i urskurdi
fullskipads kjararads. Ber pvi ad lita & trskurdina sem eina heild.

IL.

Kjararad skrifadi orkubusstjora og stjorn Orkubus Vestfjarda bréf 22. september 2009 og
gaf peim kost 4 ad koma sjonarmidum a framfeeri vid radid auk pess sem 6skad var eftir
itarlegum upplysingum um 611 ntiiverandi starfskjor, par med talin hlunnindi, svo sem bifreida-
og aksturshlunnindi, sérstakar greidslur i lifeyrissjod o.p.h. Auk pess var oOskad eftir
upplysingum um 611 launud aukastorf. I bréfunum voru kynntar helstu breytingar sem gerdar
voru med logum nr. 87/2009 & 16gum um kjararad og a hlutafélagalogum nr. 2/1995.
Sérstaklega var 6skad eftir afriti af rddningarsamningi eda erindisbréfi. Fjarmalaraduneyti var
skrifad 26. oktober 2009 og gefinn kostur 4 ad koma sjonarmidum & framfaeri vid radio.

Orkubusstjori svaradi med bréfi dagsettu 7. oktober 2009. Bréfinu fylgdi medal annars
radningarsamningur fra arinu 1979, reglugerdir um orkubuid fra 1978 og 1996, sampykktir
fyrir Orkubu Vestfjarda ohf. og arsskyrsla 2008. I bréfinu kemur fram ad upphaflega hafi
Orkubu Vestfjarda verid sameignarfélag rikisins og sveitarfélaga & Vestfjoroum. Eignarhluti
rikissjo0s hafi verid 40% en sveitarfélaganna 60%. Orkubu Vestfjarda hf. hafi verid stofnad a
grundvelli laga sem sett voru 2001 og tekid til starfa 1. juli sama ar og hafi eignarhlutdeild
verid obreytt fyrst um sinn, en i aprilmanudi 2002 hafi rikissjédur keypt allt hlutaféd. Stjorn
orkubtisins sé skipud fimm moénnum. Starfseminni s¢ skipt 1 prji svid, orkusvid, rafveitusvid
og fjarmalasvid. Framkvamdastjori s¢ yfir hverju svidi en alls starfi ramlega 70 starfsmenn
hja orkubuinu. Starfssvedio s¢ Vestfirdir allir, fra botni Gilsfjardar ad botni Hrutafjardar.
Adalskrifstofan sé a [safirdi og padan sé fyrirtzekinu stjérnad. Naverandi orkubusstjori hafi
gegnt starfinu 1 ram 30 4r. Hann sé framkvamdastjori fyrirtekisins og hafi 4 hendi
framkveemd stefnu stjornar pess. Til pess ad draga ur yfirbyggingu fyrirtekisins og kostnadi
gegni hann einnig 6drum storfum sem séu sérstaklega monnud hja 6drum orkufyrirtekjum.
Afhendingaréryggi raforku sé afar otryggt 4 Vestfjordum sokum pess ad pangad liggi
einungis ein flutningslina, Vesturlina, i eigu Landsnets og adur Landsvirkjunar. Utslettir séu
mjog tidir og 1 slikum tilvikum purfi orkubusstjori ad sinna hlutverki upplysingafulltrua
gagnvart fjolmidlum og vidskiptavinum. Vid ndnast hvern utslatt jafnt ad nottu sem degi sé
hringt i orkubusstjora til upplysingaoflunar. 1 alvarlegri tilvikum maeti hann i stjornstod. bvi
megi med réttu halda fram ad orkubusstjori sé a sifelldri bakvakt, en fyrir hana hafi ekki verid
greitt sérstaklega.



[ radningarsamningi kemur medal annars fram ad um greidslur i lifeyrissjod, laun i
veikindum, orlof og tryggingar gildi akvadi kjarasamnings Félags radgjafarverkfraedinga og
Stéttarfélags verkfraedinga sem 1 gildi s¢ 4 hverjum tima. Grunnvidomid vid 4kvordun launa sé
tafla um markadslaun verkfraedinga, gefin Ut af Stéttarfélagi verkfraedinga. Laun hans hafi
verid Obreytt fra 1. jantar 2008 pratt fyrir heekkun vidmidunarkjarasamnings um 5% 1. agust
2008. A0 auki greidist fost yfirvinna vegna dmelds vinnutima. Hann leggi til eigin bil vegna
starfsins og fyrir pad greidi orkubuid fyrir dkvedinn kilometrafjolda & manudi. Orkubuid
greidi kostnad vegna heimilissima og eigi og reki farsima sem orkubtsstjori hafi afnot af. ba
noti hann fartélvu i eigu orkubusins. I bréfinu kemur fram ad starfid sé umfangsmikid,
krefjandi og timafrekt og pvi hafi orkubusstjori helgad sig starfi sinu. Hann sé varamadur 1
stjorn Samorku og sitji i skolanefnd Menntaskolans 4 Isafirdi. Ad endingu segir ad orkubuid
sé vel rekio fyrirteki par sem adhalds og hofsemi sé geett 4 6llum svidum. Fyrirteekid sé na
med lagsta auglysta raforkuverd 4 samkeppnismarkadi og poli verdskra fyrir flutning og
dreifingu raforku samanburd vid verdskrd Orkuveitu Reykjavikur. Fyrirtekid hafi skilad
hagnadi 4 sidustu fjorum arum, p.m.t. & arinu 2008 pegar flest onnur islensk fyrirteeki hafi
verid rekin med miklu tapi.

Stjornarformadur Orkubus Vestfjarda ohf. svaradi med bréfi dagsettu 7. oktober 2009.
bréfinu segir ad orkubusstjori hafi gegnt starfinu i meira en prjatiu ar og bui yfir mikilli
reynslu og pekkingu a orkumarkadnum. Hann sé med somu lifeyriskjor og launpegar a
almennum markadi og fai ekki sérstakar greidslur i séreignarsjod fra fyrirtekinu. Hann sé
med mun lakari lifeyriskjor en peir sem greidi i Lifeyrissjod starfsmanna rikisins (LSR) og
eigi pad badi vio um A- og B- deild LSR. Naudsynlegt sé¢ ad kjarardd taki tillit til pessa.
Orkubuid sé med afar erfitt rekstrarsveedi. Engu ad sidur sé reksturinn i godu jafnveegi og
skuldir nanast engar. Hagnadur hafi verid a rekstrinum sidustu ar og eigi orkubusstjori hvad
mestan hlut ad mali med mikilli dsérhlifni, kunnattu og dugnadi. Edlilegt s¢ ad tekid verdi
tillit til frabaerrar frammistéou hans vid akvordun launa, en pau hafi verid nalegt pvi sem laun
forstjora 4 almennum markadi hafi verid samkvemt launakonnunum og hafi ekki haekkad fra
arsbyrjun 2008. bott greitt sé fyrir fasta yfirvinnu jafnt yfir arid sé ekki um 6unna yfirvinnu ad
reda. Yfirbygging sé litil og pvi purfi orkubusstjori oft ad sinna starfinu utan hefdbundins
vinnutima, svo sem pegar rafmagn fer af einhvers stadar 4 starfssvaedi orkubusins.

Fjarmalaraduneytid svaradi med bréfi dagsettu 2. november 2009. { pvi komu ekki fram
sérstok sjonarmid um laun og starfskjor orkubtisstjora.

Med bréfi dagsettu 18. januar 2010 kynnti kjararad orkubusstjora drog ad fyrirhuguoum
urskurdi um almennar forsendur akvordunar um laun, svo og fyrirhugada akvordun um laun
hans og onnur starfskjor og gaf honum kost & ad koma athugasemdum sinum & framfeeri vid
ra0io.

Orkubustjori sendi bréf, dagsett 1. febraar 2010. I pvi sagdi ad ekki yrdi radid af bréfi
kjararads hvad rédi nakvemlega fyrirhugadri akvordun radsins um launaflokk og
einingafjolda og @tti hann pvi 6hegt um vik med ad taka afstodu til radgerdra launakjara, par
med talid hvort videigandi innbyrdis samraemis veri gett, bedi gagnvart embattismonnum og
framkvamdastjorum hlutafélaga i meirihlutacigu rikisins. Oskadi hann eftir itarlegri
upplysingum par ad lutandi. Hann benti 4 ad framkvamdastjorar hlutafélaga gaetu borid
skadabotaabyrgd vegna starfa sinna, sbr. 134. gr. hlutafélagalaga nr. 2/1995 og almennar
reglur skadabotaréttar. Pa benti hann 4 ad ymsir peir sem heyra undir kjararad njoti meiri
réttarverndar & grundvelli laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. Ekki
yroi séd ad lekkun samkvemt fyrirhugadri akvordun kjararads geeti fallid undir medalhof.
Edlilegt veeri ad réttardhrif akvordunar kjararads midudust vid tiltekinn dag i framtidinni
pannig ad lita meetti svo & ad nugildandi launakjérum hefoi i reynd verid sagt upp i samraemi
vi0 samningsbundinn uppsagnarfrest.



Kjararad sendi orkubusstjora bréf, dagsett 9. febraar 2010, og gaf honum kost & ad koma
frekari sjonarmidum og athugasemdum a framfeeri vid radid. Bréfinu fylgdi rokstudningur
kjararads fyrir fyrirhugadri akvoroun um launakjor par sem medal annars kom fram vid hvad
veeri midad vid hana.

Andmeli barust fra orkubusstjora, dagsett 18. febraar 2010. 1 bréfinu er medal annars
visad til pess ad i bréfi kjararads hefdi verid midad vid ad manadarlaun hans midudust vid
manadarlaun tiltekinna forstjora rikisstofnana. Ekki veeri hagt ad leggja storf opinberra
embettismanna og framkvaemdastjora hlutafélaga ad jofnu pegar akvarda skyldi laun fyrir
vidkomandi storf. Visadi hann til dbyrgdar forstjora hlutafélaga og peirrar stadreyndar ad
margir framkvaemdastjorar hlutafélaga hefou hlotid refsidoma vegna starfa sinna, en slik
tilfelli veeru f4 medal opinberra starfsmanna. ba etti radid einnig ad taka tillit til peirrar
stadreyndar ad uppfylli framkvaemdastjori hlutafélaga ekki per vaentingar sem stjorn
fyrirteekisins hafi til hans veri honum umsvifalaust sagt upp, en sumir embattismenn hefou
getad brotid fjarlog ar eftir ar an vidurlaga. Orkubu Vestfjarda veri ekki a fjarlogum og yroi
ad afla sér tekna med solu pjonustu, sem veri baedi & samkeppnissvidi og einkaleyfissvioi.
Hann 6skadi pess ad vid rodun i launaflokk yroi tekid tillit til reynslu hans i starfi, farseldar
og arangurs. Vardandi einingar veri ekki nokkur leid ad atta sig 4 hvad laegi til grundvallar
vid akvordun peirra. Grundvallaratridi 1 vinnurétti veeri ad greitt veri fyrir pa vinnu sem innt
veeri af hendi. Hann skiladi ad minnsta kosti 50 yfirvinnustundum 4 manudi og auk pess hvildi
bakvaktarkvod a starfi orkubusstjora. Medalhofssjonarmida vid akvordun einingafjolda til
pess a0 komast hja pvi ad laun laekki 6hoflega hefdi ekki verid geaett.

II1.

[ sampykktum fyrir Orkubt Vestfjarda ohf. fra 2. mai 2007 segir ad tilgangur félagsins sé
ad virkja vatnsafl og jardhita 4 Vestfjoroum, eiga og reka orkuver og raforkustdovar til
raforkuframleidslu 4samt naudsynlegum mannvirkjum til raforkuflutnings og raforku-
dreifingar, jardvarmavirki og fjarvarmakyndistodvar asamt naudsynlegu dreifikerfi, stunda
virkjunarrannsoknir og adrar undirbiningsrannsoknir. Stjorn félagsins skal skipud fimm
monnum, kjornum & adalfundi til eins ars i senn. Stjornin raedur forstjora (orkubusstjéra) og
fer hann med stjorn 4 daglegum rekstri félagsins og kemur fram fyrir pess hond 1 6llum
malum sem varda venjulegan rekstur. Hann sér um reikningshald og radningu starfslios.

Iv.

[ 8. gr. laga um kjararad nr. 47/2006 segir, ad pad skuli vid trlausn mala geeta innbyrdis
samremis 1 starfskjorum peim sem pad akvedur og ad pau séu 4 hverjum tima i samraemi vid
laun 1 pjoofélaginu hja peim sem samberilegir geta talist med tilliti til starfa og abyrgodar. Vid
akvoroun launakjara samkvaemt 4. gr. laganna skuli sérstaklega geeta samraemis milli peirra og
peirra kjara hja rikinu sem greidd eru a grundvelli kjarasamninga annars vegar og akvardana
kjararads samkvemt 3. gr. hins vegar. ba skuli kjararad etid taka tillit til almennrar préunar
kjaramala 4 vinnumarkadi. Med logum nr. 148/2008 var kjararddi falio, an tillits til fyrri
logmeltra vidmida, ad kveda upp urskurd fyrir arslok 2008 er fali i sér 5-15% launalekkun
alpingismanna og radherra er gilti fra 1. jantar 2009. Til arsloka 2009 skyldi radinu 6heimilt
ad endurskoda urskurdinn til haekkunar. Jafnframt skyldi kjararad endurskoda kjor annarra til
samraemis. Svohljodandi malslidur baettist vid 8. gr. laganna med breytingu sem gerd var a
16gum um kjarardd med 16gum nr. 87/2009: ,,Vid akvordun sina skal kjararad geeta pess ad
fost laun fyrir dagvinnu, annarra en forseta Islands, verdi ekki herri en fost laun
forseetisradherra skv. 3. gr.“ Fost laun forsatisradherra eru ni 935.000 kronur & manudi.
Sidast var 16gum um kjarardd breytt med 16gum nr. 127/2009 en i peim segir ad til
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novemberloka 2010 s¢ 6heimilt ad endurskoda til heekkunar urskurdi sem kvednir hofdu verid
upp a grundvelli laga nr. 148/2008. Vid endurskodun eda akvordun kjara annarra adila sem
heyra undir radid skuli geett innbyrdis samramis eftir pvi sem framast s¢ unnt og ad virtum
akvaedum 8. gr. laga nr. 47/2006.

Med peim breytingum, sem ad ofan greinir, 4 skipulagi dkvardana um launakjor peirra
sem heyra undir kjararad hefur, eins og fram kemur i Grskurdi um almennar forsendur nr.
2010.4.001, verid raskad pvi fyrirkomulagi og viomidum sem tilgreind voru i 8. gr. laga um
kjararad nr. 47/2006 eins og pau upphaflega voru. Kjararad verdur samkvamt 8. gr. eins og
hin na er fyrst og fremst ad mida vid fost laun forsetisradherra og paer akvardanir sem
Alpingi tok um laekkun launa peirra sem hafa heyrt undir akvordunarvald radsins. Af pessu
leidir einnig, ad svo geti i auknum meli farid ad a0sti stjérnandi hlutafélags eda stofnunar i
eigu rikisins verdi ekki med haest laun starfsmanna, en vio pvi hefur kjararad engin urraedi.
Fyrirvaralaus akvaedi laga nr. 148/2008 og 87/2009 hafa i reynd afnumid meginefni 8. gr. laga
um kjararad.

beir sem heyra undir akvordunarvald kjararads taka laun samkvemt launaflokkum 123 til
142, ad forseta Islands og forsztisradherra undanskildum. Manadarlaun i launaflokki 123 eru
458.224 kronur, i launaflokki 140 806.230 krénur og i launaflokki 142 862.207 kronur. |
launaflokkum 140 til 142 eru hastaréttardomarar, rikissattasemjari, rikisendurskodandi, rektor
Haskola fslands, vegamalastjori, skrifstofustjori Alpingis og raduneytisstjorar. Auk
manadarlauna fa pessir embattismenn greitt fyrir yfirvinnu og alag i formi eininga, 6 til 24
einingar & manudi, forseti Heestaréttar mest, en adrir mest 18 einingar. Einingafj6ldi til
vidbotar manadarlaunum i launaflokkum 123 til 142 er almennt 4 bilinu 0-20.

Vid akvordun manadarlauna orkubusstjora, p.e. fastra launa fyrir dagvinnu, hefur kjararad
medal annars tekid mid af manadarlaunum forstjora Vedurstofu slands, forstjora Landhelgis-
gaeslunnar og rikisskattstjora, en peir eru i launaflokkum 135 og 137. b4 hefur kjararad vio
akvoroun einingafjolda geett medalhofssjonarmida til pess ad komast hja pvi ad laun laekki
ohoflega. betta leidir til timabundins 6samramis vid laun peirra sem hafa heyrt undir kjararad,
en buast ma vid endurskodun einingafjolda allra peirra sem undir pad heyra eftir 1. desember
2010 eins og nanar er gerd grein fyrir 1 urskurdi nr. 2010.4.001.

Vakin er athygli 4 pvi ad 1 urskurdi nr. 2010.4.001 um almennar forsendur segir ad kjosi
framkvemdastjori ad halda bifreidahlunnindum samkvaemt radningarsamningi, par med
toldum greidslum sem midast vid tiltekinn fjolda ekinna kilometra, skuli verOmeeti peirra
samkvamt mati rikisskattstjora dragast fra heildarlaunum sem kjararad akvedur og fram koma
i akvordunarordi. Jafnframt segir ad laun séu akvedin midad vid lifeyrisréttindi 1 A-deild
Lifeyrissjods starfsmanna rikisins (LSR) og sé midad vid ad verOmati idgjalds launa-
greidanda sé 20% af heildarlaunum. Sé i0gjald launagreidanda i annan lifeyrissjod en LSR, ad
séreignasjodi medtdldum, haerra eda leegra en 20% af launum skulu heildarlaun, sem akvedin
verda af priggja manna kjararadi, heekka eda lekka um pad hlutfall sem mismuninum nemur.
Sama 4 vid ef greitt er meira eda minna en 2% af launum i séreignasjoo fyrir félaga i LSR, sja
nanar kafla VIII { arskurdi nr. 2010.4.001. P4 skulu greidslur fyrir fastlinusima 4 heimili
framkvaemdastjora dragast fra heildarlaunum sem fram koma i akvérdunarordi.

Eins og fram kemur 1 IX. kafla Grskurdar kjararads nr. 2010.4.001 taka dkvardanir radsins
gildi fra dkvordunardegi nema annad sé sérstaklega tekid fram i einstokum dkvordunum.

Kjararad hefur fjallad um greidslu fyrir setu i stjorn Samorku og er nidurstada radsins ad
um sé ad reda hluta af adalstarfi og skuli stjérnarlaun pvi renna til orkubusins. Seta i
skélanefnd Menntaskolans 4 Isafirdi er ekki hluti af adalstarfi.

A0 60ru leyti en hér kemur fram visast til urskurdar kjararads um almennar forsendur nr.
2010.4.001, sem gilda um laun og starfskjor orkubusstjora Orkubus Vestfjarda ohf.
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V.
Akvordunarord

Fra og med 1. mars 2010 skulu manadarlaun framkvaemdastjora Orkubts Vestfjarda ohf.
(orkubusstjora) vera samkvemt launaflokki 502-136, nit 705.192 kronur. Ad auki skal greida
honum 50 einingar 4 manudi fyrir alla yfirvinnu og alag er starfinu fylgir.

Eining er 1% af launaflokki 502-126, nt 5.058 kronur. Einingar greidast alla méanudi
arsins, einnig i sumarleyfi. Af pvi leidir ad ekki er greitt orlofsfé 4 einingar.

S¢é i0gjald launagreidanda i annan lifeyrissjod en Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, ad
séreignasjodi medtdldum, haerra eda legra en 20% af launum, skulu heildarlaun sem hér eru
akvedin hekka eda leekka um pad hlutfall sem mismuninum nemur.

Kjosi orkubusstjori ad halda bifreidahlunnindum sinum skal draga verdmeti peirra
samkvaemt mati rikisskattstjora fra heildarlaunum sem hér eru akvedin.

Sé kostnadur vid fastlinusima & heimili orkubusstjora greiddur af launagreidanda skal su
greidsla dragast fra peim heildarlaunum sem hér eru akvedin.

Seta 1 stjorn Samorku er hluti af adalstarfi og ber ekki ad launa sérstaklega. Stjornarlaun
skulu pvi renna til orkubusins.

Laun eru midud vid fullt starf pannig ad ekki komi til frekari greidslna nema kjararad
urskurdi um pad sérstaklega.

Um almenn starfskjor orkubusstjora gilda reglur kjararads fra 30. mai 2007.

Akvordun pessi gildir fyrir pann sem nii gegnir starfi orkubiisstjora.

Guodrin Zoéga

Jakob R. Moller Jonas Por Gudmundsson



