Kjarardd 2013.4.027

Ar 2013, fostudaginn 20. september, var fundur { kjarardi ad Hverfisgotu 6a { Reykjavik
haldinn af Svanhildi Kaaber, Jonasi Pér Gudmundssyni og Kolbeini H. Stefanssyni.

Fyrir var tekid:

A0 dkveda laun og starfskjor forstodumanns Fjolmenningarseturs

I.

Samkvemt 1. mgr. 1. gr. laga nr. 47/2006 um kjararad, sbr. 1. gr. laga nr. 168/2007 um
breyting 4 peim l6gum, er verkefni rddsins medal annars ad dkveda laun forstbdumanna
rikisstofnana. Forstodumadur Fjolmenningarseturs er forstodumadur samkvemt 13. tolulid 1.
mgr. 22. gr. laga nr. 70/1996 og er a lista fjarmélaradherra yfir forstédumenn samkvamt 2.
mgr. 22. gr. somu laga. Heyrir pvi undir kjarardd ad dkveda honum laun.

II.

Kjararadi barst hinn 25. febrdar 2013 afrit af skipunarbréfi forstédumanns
Fjolmenningarseturs sem skipadur var i embatti frd og med 27. ndvember 2012. Med bréfinu
fylgdi afrit af erindisbréfi forstodumannsins dagsett 20. febriar 2013.

Med bréfi dagsettu 5. mars 2013 gaf kjarardd fjarmdla- og efnahagsraduneyti og
velferdarraduneyti kost 4 ad leggja fram greinargerdir vegna fyrirhugadrar dkvordunar
kjararads um launakjor forstbdumanns Fjolmenningarseturs, sbr. 6. gr. laga um kjararad.
Jafnframt var nyskipudum forstodumanni gefinn kostur 4 ad koma 4 framfaeri sjonarmidum
sinum, sbr. 13. gr. stjérnsyslulaga nr. 37/1993.

Fjarmala- og efnahagsraduneyti sendi kjarar4di bréf dagsett 21. mars 2013. [ bréfinu segir
ad samkvamt l6gum um malefni innflytjenda nr. 116/2012 sé Fjolmenningarsetur ny stofnun
undir yfirstjérn velferdarradherra sem skipi forstodumann Fjolmenningarseturs til fimm ara {
senn.

Velferdarraduneyti sendi kjararddi bréf dagsett 20. mars 2013. [ bréfinu kemur fram ad
raduneytid telur mikilvegt ad forstodumadur Fjolmenningarseturs njoti samberilegra launa
og adrir forstodumenn sem undir kjarardd heyra ad teknu tilliti til umfangs og dbyrgdar sem
starfinu fylgi. Embattid hafi formlega verid stofnad med 16gum um malefni innflytjenda nr.
116/2012 pann 28. névember 2012, en Fjolmenningarsetrid hafi verid starfreekt fra arinu 2001
sem verkefni 4 vegum velferdarraduneytisins. Fjolmenningarsetri berist drlega fjoldi erinda
frd badi opinberum adilum sem og einstaklingum. A drinu 2012 hafi verid skrad 580 erindi
fra einstaklingum ad 6toldum almennum fyrirspurnum. Fjolmenningarsetur haldi uti
heimasidu par sem fjolbreyttum og mikilvegum upplysingum sé€ midlad til innflytjenda & sjo
tungumdlum. I bréfinu eru helstu hlutverk Fjolmenningarseturs reifud.

Med bréfi dagsettu 25. mars 2013 fékk forstodumadur Fjolmenningarseturs send bréf
fjarmala- og efnahagsrdduneytisins og velferdarraduneytisins til kynningar og honum gefinn
kostur 4 ad koma 4 framfaeri athugasemdum vid efni peirra.

I bréfi forstédumannsins dagsettu 1. april 2013 er 16gd dhersla 4 ad mélefni innflytjenda
sé ort vaxandi malaflokkur {1 islensku samfélagi og 1jost sé ad til pess ad Fjolmenningarsetrid
geti sinnt peim verkefnum sem 16gin kvedi 4 um purfi ad fjolga stodugildum. Fastradnir
starfsmenn séu fjorir auk pess sem fjorir verktakar starfi & arsgrundvelli vid ad svara i
upplysingasima Fjolmenningarseturs. Pessu til vidbotar komi verkefni sem séu unnin med
tilkomu styrkja. A drinu  hafi pegar fengist einn styrkur Gr Progress-dztlun
Evropusambandsins. Styrkveitingin feli { sér radningu starfsfélks { timabundin verkefni. Fram
kemur ad forstodumadur fari med bxdi faglega og fjarhagslega 4dbyrgd 4 verkpetti
Fjolmenningarseturs gagnvart Evréopusambandinu. Einnig kemur fram { bréfinu ad med [6gum



um malefni innflytjenda hafi verkefnum fjolgad. P4 kemur fram ad forstddumadur afli styrkja
til sérverkefna.

I1I.

Fjolmenningarsetur er ny stofnun og starfar samkvamt l6gum nr. 116/2012 sem téku gildi
28. névember 2012. Markmid laganna er ad studla ad samfélagi par sem allir geta verid virkir
patttakendur 6had pjéderni og uppruna. Segir 1 frumvarpi pvi sem vard ad I6gunum ad 1 fyrsta
skipti sé melt fyrir um hvernig stjérnsyslu i malefnum innflytjenda skuli héttad. I Iogunum
segir ad starfrekja skuli sérstaka stofnun, Fjolmenningarsetur, undir yfirstjérn radherra, sem
skipar forstodumann Fjolmenningarseturs til fimm dra 1 senn. Verkefni Fjolmenningarseturs
eru medal annars ad veita stjérnvoldum, stofnunum, fyrirtekjum, félogum og einstaklingum
radgjof og upplysingar { tengslum vid malefni innflytjenda, vera sveitarfélogum til radgjafar
vid ad taka & moéti innflytjendum sem flytjast 1 sveitarfélagid og taka saman og midla
upplysingum um réttindi og skyldur innflytjenda. Fjolmenningarsetur skal fylgjast med préun
innflytjendamdla { pjodfélaginu, medal annars med upplysingadflun, greiningu og
upplysingamidlun og koma 4 framferi vid rddherra, innflytjendardd og Onnur stjérnvold
abendingum og tillogum um adgerdir sem hafa pad ad markmidi ad allir einstaklingar geti
verid virkir patttakendur { samfélaginu 6had pjoéderni og uppruna. P4 skal Fjolmenningarsetur
taka saman arlega skyrslu til ridherra um maélefni innflytjenda og hafa eftirlit med framgangi
verkefna sem fram koma i pingsdlyktun um framkvemdadztlun { mélefnum innflytjenda.
Fjolmenningarsetur vinnur einnig Onnur verkefni i samraemi vid markmid laganna og
pingsélyktun um framkvemdadatlun i malefnum innflytjenda auk verkefna samkvemt nanari
dkvordun radherra. I 16gunum segir jafnframt ad stofnunum, fyrirtzekjum og félagasamtokum
sé skylt ad veita Fjolmenningarsetri hvers konar almennar upplysingar sem stofnuninni séu
naudsynlegar til ad annast pau verkefni sem 16gin fela henni.

Eftir hverjar alpingiskosningar skipar radherra sex manna innflytjendardd en eitt af
meginhlutverkum pess er ad vera radherra til rddgjafar vid faglega stefnumotun i méalefnum
innflytjenda d4samt pvi ad sja um eftirlit med stefnumotuninni. Forstodumadur Fj6lmenningar-
seturs skal sitja fundi innflytjendarads med malfrelsi og tillogurétt.

Iv.

[ 8. gr. laga um kjarar4d segir, ad pad skuli vid trlausn méla geta innbyrdis samraemis {
starfskjorum peim sem pad dkvedur, og ad pau séu 4 hverjum tima { samraemi vid laun {
pjodfélaginu hja peim sem samberilegir geta talist med tilliti til starfa og dbyrgdar. Vid
dkvordun sina skal kjararad gaeta pess ad fost laun fyrir dagvinnu, annarra en forseta Islands,
verdi ekki herri en fost laun forsatisridherra samkvaemt 3. gr. Vid dkvordun launakjara
samkvemt 4. gr. laganna skuli sérstaklega gata samra@mis milli peirra og peirra kjara hja
rikinu sem greidd eru 4 grundvelli kjarasamninga annars vegar og dkvardana kjarardds
samkvamt 3. gr. hins vegar. P4 skuli kjarardd ®tid taka tillit til almennrar préunar kjaramala 4
vinnumarkadi. I 10. gr. laganna segir ad radid skuli taka mal til medferdar pegar pvi pyki
purfa og ®tid ef ordid hata verulegar breytingar 4 peim launum { pj6dfélaginu sem hofd skulu
til vidmidunar samkvemt I6gunum eda 4 storfum peirra sem trskurdarvald pess tekur til.

Eins og fram hefur komid er Fj0lmenningarsetur ny rikisstofnun og hefur kjarardd pvi
ekki adur 4dkvedid forstbdumanni stofnunarinnar laun. Vid dkvordun launakjara
forstodumanns Fjolmenningarseturs hefur kjarard® haft hlidsjon af launakjorum
forstodumanna stofnana sem eru svipadar ad steerd og umfangi.

Med hlidsjon af framansogdu hefur kjarardd &kvedid ad laun forstodumanns
Fjolmenningarseturs skuli vera sem segir { dkvordunarordi.



V.
Akvordunarord

Frad og med 27. ndévember 2012 skulu manadarlaun forstdumanns Fjolmenningarseturs
vera samkvamt launatoflu kjarardds nr. 502, launaflokki 128, ni 605.807 krénur. Ad auki
skal greida honum 7 einingar & méanudi fyrir alla yfirvinnu er starfinu fylgir.

Eining er 1% af launaflokki 502-132, nd 6.918 krénur. Einingar greidast alla manudi
arsins, einnig { sumarleyfi. Af pvi leidir ad ekki er greitt orlofsfé 4 einingar.

Laun eru vid pad midud ad um fullt starf sé ad reda og pannig dkvedin ad ekki komi til
frekari greidslna nema kjararad trskurdi um pad sérstaklega.

Um almenn starfskjor forstodumanns Fjolmenningarseturs gilda reglur kjararads fra 30.
mai 2007.

Svanhildur Kaaber

Jonas P6r Gudmundsson Kolbeinn H. Stefansson




